[bookmark: _GoBack]淮南市残联2018年政务信息公开年度工作
报告
根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（国务院令第492号）（以下简称《条例》），特向社会公布2018年本单位信息公开年度报告。本报告包括概述，主动公开政府信息情况，依申请公开政府信息情况，政府信息公开的收费及减免情况，因政府信息公开申请投诉举报、行政复议、提起行政诉讼的情况，工作中存在的主要问题及改进措施等方面内容。
一、2018年政务公开工作完成情况及成效
做好政府信息公开工作，对于促进市残联依法行政和提高服务残疾人的工作水平具有重要意义，为此，我们始终把这项工作作为一项重点工作着力推进。
1.加强学习、充实力量，政务公开工作基础坚实
组织干部职工认真学习《条例》，对政务信息公开的主体和原则、范围和内容、方式和程序，监督和保障等有了明确的了解，进一步提高了干部职工对《条例》颁布的重大意义的认识，增强了贯彻执行《条例》的自觉性和责任感。为确保政务公开各项工作落到实处，切实加强组织领导，多次召开理事长办公会研究政务信息公开工作，将其摆上重要工作日程，及时调整和充实了政务公开工作领导组织，明确机关办公室工作人员专职负责政务公开，加大了对政务公开工作的组织领导力度，较好地促进了我会政务公开、办事公开工作的深入开展。
2.加大宣传、营造氛围，政务公开活动有序开展
我会高度重视，精心策划，确保政务公开活动扎实开展。一是结合学习习近平新时代中国特色社会主义思想活动，加大宣传力度，重点宣传残疾人政策，提高群众的知情权、监督权和参与权。二是大力营造氛围。利用网站及政务公开栏这一平台大力宣传政务公开的内容及实施意义。进一步加深大家对政务公开的认识和理解，引导全员积极参与政务公开活动，推进政务公开工作的深入开展。
3.及时更新、充实完善，政务公开工作深入推进
我会认真贯彻落实《条例》，积极推进政府信息公开工作。对政务信息公开目录及时更新编制，并在网上发布残联行政职权运行流程图，多渠道、多层次积极主动、及时地公开政务信息，不断扩大公开内容和覆盖范围，让广大群众及时了解政务信息，更好地维护群众的知情权、参与权、监督权。政务信息公开工作已步入制度化、规范化轨道。
二、主动公开政府信息情况
2018年，我会在市政府信息公开网上公布了领导分工、机构职能、联系电话及电子邮件地址，提供了信息公开申请表的下载和受理方式，主动公开了惠残民生工程、残疾人创业就业扶持、教育资助、等重点领域信息，较好的满足了相关单位和社会各界对市残联信息的需求，通过政府信息公开，进一步推动了政务公开和管理创新，促进市残联工作水平的不断提升。
三、依申请公开信息公开情况
2018年，我会无依申请公开政府信息和不予公开政府信息。
四、政府信息公开收费、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼方面等情况
2018年，我会未发生有关政府信息公开方面的申请行政复议、提起行政诉讼的情况，没有向公众收取有关政府信息公开的任何费用。
五、存在问题及改进情况
2018年，市残联在政务公开上进行了一些有益的探索和实践，也取得了一定成效，但仍存在问题与不足，主要体现在：机关人员政务公开的意识还有待提升；主动公开的涉残文件和政策解读的数量还不够多等等。下一步，市残联继续按照上级全面推进政务公开工作的部署要求，紧紧围绕残疾人工作重点和社会公众关切，进一步加强政务公开工作能力建设，强化全员政务公开理念；进一步加强网站内容建设，加大主动公开力度；进一步加强政策解读，强化解疑释惑，积极回应社会关切。
 

